PRGH AB PROGRESSO E HABITACAO DE SAO CARLOS S/A
@ (CNPJ 554928 072/0001-26)

CONTRATO N° 24/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 56/2025
VALOR R$456.000,00

A PROGRESSO E HABITACAO DE SAO CARLOS S/A - PROHAB, sociedade por
acdes de economia mista, constituida nos termos da autorizagdo contida na Lei Municipal n® 132 de
08 de novembro de 1985, com sede nesta cidade, na Rua Sete de Setembro, n° 1970, Centro, inscrita
no CNPJ sob o numero 55.428.072/0001-26, com seu Estatuto Social datado de 18 de janeiro de
2005, devidamente registrado na Junta Comercial do Estado DE Sio Paulo-JUCESP, sob o n°
70.12605-7, representada pelo Senhor Diretor Presidente, MARCO ANTONIO AMARAL,
brasileiro, casado, gestor publico, residente e domiciliado nesta cidade de Sdo Carlos, portador da
Cédula de Identidade RG n°15.977.437-8 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n°144.420.468-83,
doravante denominado CONTRATANTE e, do outro lado, a Empresa L. DOS SANTOS
FERREIRA APOIO ADMINISTRATIVO, inscrita no CNPJ n° 29.845.001/0001-19, estabelecida
na Rua Visconde de Inhauma, 632, Centro, S3o Carlos/SP, doravante de denominada
CONTRATADA, tém entre si conforme Processo Administrativo n.° 103/2025 através do contrato
n.° 14/2025, o justo e contratado que mutuamente aceitam e outorgam, conforme:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratagfo de empresa Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos
de vigia desarmada pelo prazo de 12 (doze) meses para FAC/URE e Sede da PROHAB Sio

Carlos.

1.2. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a
CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos, quer humanos, quer materiais, com vistas a
qualidade dos servicos e & satisfacdo da PROHAB. A CONTRATADA responsabilizar-se-4
integralmente pelos servigos contratados, cumprindo evidentemente, as disposicdes legais que
interfiram em sua execuc#o.

1.3. A Descrigdo Detalhada dos Servicos e os locais onde serdo executados 0s servigos estdo

¥

definidos no Termo de Referéncia e Edital.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO

2.1. O VALOR TOTAL do contrato para a prestacdo dos servicos por 12 (doze) meses é de
R$456.000,00 (quatrocentos e cinquenta e seis mil reais).

2.2. Correra por conta exclusiva da CONTRATADA toda responsabilidade pelos 6nus
decorrentes das leis trabalhistas, previdenciarias e encargos sociais, responsabilizando-se, ainda,
por quaisquer danos que eventualmente venham a ser causados 3 PROHAB aos usudrios ou a
terceiros, por seus empregados, representantes ou prepostos quando no exercicio de suas tarefas.

2.3. Serdo também de responsabilidade da CONTRATADA os riscos diretos e indiretos

decorrentes e/ou inerentes a prestacdo de servicos, bem como todas as taxas, tributos e

contribuigdes fiscais e parafiscais que forem devidos em decorréncia direta ou indireta @a

prestag@o dos servicos, bem como toda a mio de obra especializada utilizada na prestacdo dos

servicos deste contrato. \/\x
|
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3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS/ORDEM
DE INICIO

3.1. O prazo para execucdo dos servicos decorrentes desta LICITACAO sera de 12 (doze)
meses, conforme termo de referéncia contados da data da assinatura do contrato, prorrogavel por
acordo entre as contratantes, obedecidas as disposi¢des do artigo 71 da lei 13.303/16.

3.2. A Contratada terd, apés a Assinatura do Contrato, o prazo de até 2 (dois) dias corridos para
promover o inicio das atividades ora contratadas. O prazo previsto podera sofrer alterages em
decorréncia de eventuais exigéncias técnicas dos 6rgéos publicos e concessionarias, decorrentes
de licenciamentos.

4, CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE

4.1. Os precos oferecidos remunerarfo todas as despesas necessarias & execucdo dos servigos ora
contratados.

4.2. O valor ajustado € fixo e irreajustavel. Na hipdtese de prorrogagéo do prazo contratual, apos
os 12 (doze) meses da vigéncia inicial do ajuste, o valor do contrato podera ser reajustado, a
partir da data da assinatura do contrato, pelo Indice de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA/IBGE, ou, em caso de sua extingfo, pelo indice que vier a substitui-lo, mediante
celebracdo de Termo Aditivo.

3. CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento dos servigos serd realizado em até 05 (cinco) dias tteis, contados a partir do
recebimento dos seguintes documentos:

a) Nota Fiscal ou Fatura, para crédito em banco, com agéncia e conta corrente, indicados pelo
contratado;

b) Guia de INSS devidamente quitada;

¢) Guia do FGTS Digital devidamente quitada;

d) Demonstrativo de pagamento (“Holerite™);

¢) Cartdo de ponto.

5.2. A CONTRATADA devera entregar até o 2° (segundo) dia util do més subsequente ao da
prestacdo de servigos, a nota/fatura correspondente, mencionando o més de referéncia e a
descriciio dos servigos prestados para a Diretoria da FAC/URE da PROHAB.

5.3. A fatura devera ser enviada eletronicamente & PROHAB, mediante autorizacéo prévia,
com o respectivo endereco eletronico.

5.3.1. Caso a Nota Fiscal/Fatura seja apresentada pela Contratada apdés a data fixada no
subitem anterior, 0 pagamento sera prorrogado por quantos dias forem os do atraso.

5.4. Na hipétese de erro ou divergéncia com condi¢des contratadas, a Nota Fiscal/Fatura sera
recusada pela PROHAB mediante declaragdio expressa das razdes da desconformidade, ficando
também o pagamento prorrogado por quantos dias forem necessarios 4 apresentacdo da Rova
fatura devidamente corrigida. v N\
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PR®HAB

5.5. A Contratada devera apresentar 8 PROHAB juntamente com a fatura, os comprovantes de
recolhimento das contribuicdes previdenciarias do INSS, do FGTS e do ISSQN, para verificag@o
da situacfio de regularidade da Contratada.

5.6. Os recursos financeiros para pagamento das faturas correspondentes aos servicos ora
licitados estéo consignados na Dotacéo Orcamentaria
24.01.16.482.3007.2.314.3.3.90.39.01.1100000.

5.7. Havera verificacio no website da Prefeitura Municipal de Sao Carlos/SP antes de todo ¢
qualquer pagamento, para a devida constatagdo de que a empresa contratada ndo esteja inscrita
no Cadastro de Devedores do Municipio de Séo Carlos.

5.8. A PROHAB pagara as duplicatas somente a CONTRATADA, vedada sua negociagéo
com terceiros ou colocagio em cobranca bancaria.

59, A CONTRATADA executard o objeto do contrato que vier a ser firmado, sujeitando-se
aos Onus e obrigacdes estabelecidos na legislagdo civil, previdenciaria, fiscal, trabalhista e
acidentaria aplicaveis, inclusive quanto aos registros, tributos e quaisquer outros encargos
decorrentes da contratacio dos servigos que serdo executados, os quais ficardo a cargo exclusivo
da CONTRATADA, incumbindo a cada uma das partes as retengdes legais pertinentes que lhes
competirem.

5.10. Os pagamentos observardo a legislagéo tributaria vigente, bem como seréio observados no
que couberem as retengdes de ordem tributéria previstas na Lei n® 8.212/91 complementada pelas
Ordens de Servico do INSS; na Lei n® 10.833/03; Instrugdo Normativa RFB n° 2145/2023, sem
prejuizo do disposto nas demais normas fiscais aplicaveis.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
6.1. A CONTRATADA obrigar-se-a:

6.1.1. Nomear formalmente, no prazo de 10 dias a contar da data da assinatura do contrato, um
preposto devidamente habilitado, profissional que sera incumbido de gerir o presente, recebendo
instrucdes e proporcionar & equipe da Geréncia da PROHAB toda a assisténcia necessaria ao
bom cumprimento e desempenho de suas tarefas.

6.1.2. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as demais
obrigacGes assumidas, todas as condi¢des de habilitaciio e qualificagdo exigidas na licitagdo
indicada no predmbulo deste termo.

6.1.3. Cumprir e fazer cumprir todas as normas, condicBes e prazos estabelecidos, obedecendo
rigorosamente o disposto neste Contrato, bem como no Edital que deu origem a esta avenga,
independentemente de transcri¢do ou anexagao.

6.1.4. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos ora contratados, nos termos da legislacdo
vigente.

6.1.5. Cumprir, durante toda a execucdo deste Contrato disposi¢des relativas as Normas de
Seguranga e Medicina do Trabalho, conforme paragrafo Ginico, do artigo 117, da Constituicéo o
Estado de S&o Paulo, bem como, as constantes no inciso XXXIIL, do artigo 7°, da Constifuig

Federal. x ‘_\\.‘_ _\j’\

N
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6.1.6. Executar o objeto do presente contrato sujeitando-se aos dnus e obrigacdes estabelecidos
na legislagéo civil, previdencidria, fiscal, trabalhista e acidentiria aplicaveis, inclusive quanto
aos registros, tributos e quaisquer outros encargos decorrentes desta contratacio, os quais ficam a
cargo exclusivo da CONTRATADA, incumbindo a cada uma das partes as retencdes legais
pertinentes que lhes competirem.

6.1.7. Responsabilizar-se por seus funciondrios utilizados na prestacio dos servicos ora
contratados, os quais ndo terfo nenhuma vinculagdo empregaticia com a PROHAB,
descabendo, por consequéncia, a imputagdo de qualquer obrigagfio trabalhista ou tributéria a
esta.

6.1.8. Responsabilizar-se pelo ressarcimento de quaisquer danos diretos comprovados, causados
a PROHAB, aos usudrios ou a terceiros, decorrentes da execucéo do objeto deste ajuste.

6.1.9. Manter completo sigilo sobre os dados, informagdes e pormenores fornecidos pela
PROHAB, bem como néo divulgar a terceiros quaisquer informacdes relacionadas com o objeto
deste contrato, sem a prévia autorizacdo dada pela PROHAB, por escrito, respondendo civil e
criminalmente pela inobservancia desta obrigag&o.

6.1.10. Comparecer, sempre que convocada, ao local designado pela PROHAB, representada
por pessoas devidamente credenciadas, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, para exame e
esclarecimentos de quaisquer questdes e/ou problemas relacionados com os servigos ora
contratados.

6.1.11. Cabera ainda, exclusivamente & CONTRATADA, a responsabilidade civil, criminal e
trabalhista e por acdes e atos de qualquer natureza praticados pelos empregados que prestario
servicos 8 PROHAB.

6.1.12. Responsabilizar-se pela integral execucdo dos servicos objeto deste Contrato, nos termos
da legislacéo vigente.

6.1.13. Implantar o plano de trabalho elaborado em conjunto com a PROHAB, de forma
adequada, com a planifica¢fio, execucdo e supervisdo permanente dos servicos, de forma a obter
uma operacdo correta e eficaz, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto
dos servigos, bem como distribuir o pessoal em nimero compativel para sua perfeita execucéo.

6.1.14. Implantar os servicos nos local indicado no Termo de Referéncia do Anexo I, de acordo
com os horérios de trabalho estabelecido pela PROHAB.

6.1.15. Designar por escrito, no ato da assinatura do contrato, preposto(s) que atuard(8o)
diretamente com a PROHAB, recebendo as orientacdes e que tenha(m) poderes para resolucéo

de possiveis ocorréncias durante a execugdo deste contrato.

6.1.16. Fornecer e exigir de seus funcionarios o uso de todos os equipamentos de seguranca
previstos na legislac@o em vigor.

qualquer irregularidade, substitui¢do ou inclusdio de qualquer membro da equipe que es{eja

6.1.17. Comunicar a drea de seguranca da PROHAB, toda vez que ocorrer afastamentc%ou
prestando os servicos. \

\ )
} \
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6.1.18. Atender de imediato as solicitagdes da PROHAB quanto as substituicdes de empregados
ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacio dos servicos, assegurando
que todo funciondrio que cometer falta disciplinar nfo serd mantido no trabalho.

6.1.19. Orientar seus Supervisores/Prepostos que instruirio os funcionarios quanto as
necessidades de acatar as orientagdes da PROHAB, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencio de incéndio nas
areas da PROHAB.

6.1.20. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento de
seus funcionarios acidentados ou com mal subito no local de trabalho.

6.1.21. Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus trabalhadores, mediante o registro
das entradas e saidas dos trabalhadores, que devera ficar disponivel no local de prestacio de
Servico.

6.1.22. Propiciar aos funciondrios as condigdes necessarias para o perfeito desenvolvimento dos
servicos, fornecendo-lhes:

6.1.23. Equipamentos e materiais tais como luvas, capacetes, uniformes, 6culos de protegio,
mascara, dentre outros pertinentes a fun¢io desempenhadas.

6.1.24. Apresentar, sempre que solicitado pela PROHAB, no prazo de 03 (trés) dias corridos,
todos os documentos para comprovacio do cumprimento das obrigagdes contratuais, trabalhistas,
sociais, fiscais e tributarias.

6.1.25. Fornecer convénio para assisténcia médica e hospitalar, vale-refeicio e cesta basica aos
seus segurancas envolvidos na prestagcdo dos servigos, conforme estabelecido na Convencdo
Coletiva de Trabalho.

6.1.26. Relatar a PROHAB por telefone ou por sistema de comunicagfo eficiente, toda e
qualquer irregularidade observada nos postos ou nos lotes de terreno.

6.1.27. Indicar, por escrito, supervisor para realizar diariamente, em conjunto com a area de
seguranga da PROHAB, o acompanhamento técnico das atividades, visando & qualidade da
prestacdo dos servigos.

6.1.28. Responsabilizar-se, ressalvadas as hipoteses legais de forga maior ou caso fortuito, pelos
danos causados, por acdo ou omissdo, diretamente 4 PROHAB ou a terceiros decorrentes de sua
culpa ou dolo na execucdio do contrato, nfo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade,
a fiscalizagdo da CONTRATANTE em seu acompanhamento, obrigando se ainda a manter
seguro de responsabilidade e de garantia para cobertura de eventuais extravios de objetos,
equipamentos, maquinas, materiais, bem como todo ¢ qualquer bem pertencente ao patriménio
municipal, ou sob guarda da PROHAB.

6.1.29. Responder por todos os danos e prejuizos eventualmente causados as instalacdes de
prédios, mobilidrios, maquinas e todos os demais pertences da PROHAB, de seus empregados ou
de terceiros, praticados por seus empregados ou prepostos, ainda que involuntariamente

independentemente do limite da fatura mensal e do valor dos danos. &
@ :\’ \
—¢
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6.1.30. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios para a execugdo dos servicos em
perfeitas condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos em até vinte e quatro

horas, tendo ainda identificagfio prépria, de modo a n3o serem confundidos com similares de
propriedade da PROHAB.

6.1.31. Atender nos prazos estabelecidos a quaisquer notificacdes da PROHAB relativas as
irregularidades praticadas por seus funcionarios, bem como o descumprimento de quaisquer
obrigacdes contratuais.

6.1.32. Responder por todos os encargos e as obrigagdes de natureza trabalhista, previdenciéria,
fiscal, acidentaria, administrativa, civil e comercial resultantes da celebracdo deste ajuste.

6.1.33. Responder a qualquer tempo, pela quantidade e qualidade de servicos executados,
equipamentos, etc.

6.1.34. Ressarcir a PROHAB ou terceiros, por prejuizos suportados, em razdo de acdio ou
omissdo voluntdria, negligéncia, imprudéncia ou impericia de seus empregados durante a
execucdo ou em razdo dos servigos aqui objetivados.

6.1.35. Repor os bens furtados por outros de caracteristicas semelhantes.

6.1.36. Manter seus empregados regularmente registrados segundo as normas da Consolidacfo
das Leis do Trabalho, assumindo e cumprindo toda responsabilidade com as obrigacdes
trabalhistas e previdenciarias dessas relacdes de emprego.

6.1.37. Apresentar 8 PROHAB, no inicio da execu¢fo dos servigos, relacdo dos trabalhadores
que serdo alocados para as atividades contratadas, contendo nome, RG, Registro de Empregado
e funcdo.

6.1.38. A relaciio nominal, a que se refere o item anterior, devera ser atualizada sempre que
houver alterago no quadro de funcionérios.

6.1.39. Instruir seus funciondrios quanto as atribuicdes pactuadas na contratacdo, bem como
quanto a manutencdo da disciplina, sendo-lhes vedado o uso de bebidas alcodlicas efou
realizacdo de atividades estranhas ao servigo.

6.1.40. Atender prontamente todas as recomendagdes da PROHAB, que visem & regular
execucdo do contrato.

6.1.41. Arcar com as despesas e manter 0s seguros necessarios a protecio de seus funcionarios e
de seus bens envolvidos na prestaco dos servicos.

6.1.42. Comparecer, se solicitada, as dependéncias da PROHAB, no horario estabelecido, a fim
de receber instrugdes ou participar de reunides.

6.1.43. Manter, durante toda a execugfo deste contrato, todas as condi¢des que culminaram em
sua habilitaco.

6.1.44. Cabera exclusivamente a CONTRATADA a responsabilidade, civil, criminal, d\i
trabalhista e por agdes e atos de quaisquer naturezas praticados por seus funcionarios e, qualque \
ocorréncia, porventura existente, devera ser feita pela empresa contratada no Distrito PolicialQ1
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proximo ao local do posto, comunicando imediatamente a PROHAB por telefone, e por escrito
em no maximo 24 horas, ap6s o fato, com relatério do ocorrido.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

7.1. Séo obrigacdes de responsabilidade da CONTRATANTE:
7.1.1. Nomear formalmente seu preposto para gerir o presente Contrato, no prazo de 10 dias a
contar da data de sua assinatura.

7.1.2. Fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos, o que ndo eximira, de modo algum, as
responsabilidades da CONTRATADA sobre os mesmos.

7.1.3. Expedir a Ordem de Inicio de Servigos.

7.1.4. Fornecer a CONTRATADA todos os dados necessarios & execucéo do objeto do contrato,
considerada a natureza de cada um deles.

7.1.5. Efetuar os pagamentos devidos, e fazé-lo de acordo como estabelecido em contrato.

7.1.6. Exigir da CONTRATADA que se apliquem as medidas preventivas e corretivas
determinadas nos regulamentos disciplinares de seguranca ¢ de higiene, nas exigéncias
emanadas da CIPA, bem como no disposto na Lei n® 6.514/77, notadamente nas Normas
Regulamentadoras relativas & Seguranca e Medicina do Trabalho, aprovadas pela Portaria n°.
3.214/78 e suas revisdes, e especificamente na NR-18-Condic¢6es e Meio Ambiente de Trabalho
na Industria da Construgio.

7.1.7. Solicitar da CONTRATADA e manter em arquivo, para acompanhamento por meio de
controle mensal, copia de todo o procedimento legal exigido pela legislacdo vigente relativa a
seguranca ¢ medicinado trabalho.

7.1.8. Nao permitir a intervengéo de terceiros nos servigos contratados.

7.1.9. Fornecer 8 CONTRATADA todas as informagdes necessarias a execucio dos servigos.
7.1.10. Exigir da CONTRATADA estrito cumprimento das normas e condi¢fes contratuais.

7.1.11. Rejeitar ou sustar a prestacéio de servigos inadequados.

7.1.12. Registrar, para posterior correcdo por parte da CONTRATADA, as falhas detectadas na
execucio dos servigos, anotando devidamente as intercorréncias que julgar necessarias.

7.1.14. Fiscalizar os servicos atraves da Diretoria da FAC/URE da PROHAB, anotando as falhas
observadas, registrando as providéncias a serem adotadas pela CONTRATADA, a fim de que as
eventuais irregularidades sejam prontamente sanadas.

8. CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

8.1. E reservado 4 CONTRATANTE o direito de, sem que de qualquer forma restrinja &

plenitude da responsablhdade da CONTRATADA, exercer a mais ampla e completa\
fiscalizacdo sobre os servicos, diretamente ou por prepostos designados. \ \)

,._'1\
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8.2. A CONTRATANTE podera em qualquer momento examinar as carteiras de trabalho dos
funciondrios colocados a seu servico pela CONTRATADA, para comprovar o registro de
fun¢&o profissional.

9.  CLAUSULA NONA - DA ACEITACAO DOS SERVICOS

9.1. A aceitacdo dos servicos ndo exonerara a CONTRATADA, nem seus técnicos, de
indenizacdo no caso de responsabilidade civil e técnica por futuros eventos, decorrentes ou
relacionados com a execugfo dos servicos, nos termos do Codigo Civil Brasileiro e do Codigo de
Defesa do Consumidor.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. Em conformidade com o estabelecido no Artigo 83 da Lei n° 13.303/2016, a
Contratada que descumprir as condicdes deste instrumento ficarad sujeita as seguintes penalidades:
I. Pelo atraso injustificado multa de mora de até 10% (dez por cento) sobre o valor
da obrigac#o, a juizo da Administracéo;
II. Pela inexecucdo total ou parcial das condices deste CONTRATO, a
Administragio podera garantida a prévia e ampla defesa, aplicar as seguintes san¢des:
a. Adverténcia;
b. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigacdo, a juizo da

CONTRATANTE;
¢. impedimento de licitar e contratar com a Administracdo por prazo ndo superior a (2

(dois) anos;

10.2. A multa, eventualmente imposta & contratada, sera automaticamente descontada da fatura a
que mesma fazer jus, acrescida de juros moratdrios de 1% (um por cento) ao més. Caso a contratada
ndo tenha nenhum valor a receber da CONTRATANTE, ser-lhe-a concedido o prazo de 10 (dez)
dias uteis, contados de sua NOTIFICACAO, para efetuar o pagamento da multa. Apés esse prazo,
ndo sendo efetuado o pagamento, podera a Administragio proceder & cobranca judicial da multa.

10.3. As multas previstas nesta secdo ndo eximem a CONTRATADA da reparacdo dos eventuais
danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar & Administracao.

10.4. A aplicacfio das multas independera de qualquer interpelacdo judicial, sendo exigivel desde a
data do ato, fato ou omissdo que lhe tiver dado causa, ap6s instauracdio de Processo Administrativo
respeitados os direitos a ampla defesa e ao contraditdrio.

10.5. As multas e penalidades serfo aplicadas sem prejuizo das sancdes civeis ou penais cabiveis,
ou processo administrativo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
11.1. Este contrato podera ser rescindido, de pleno direito, nos seguintes casos: A/
11.1.1. O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;

11.1.2. O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

n
|
|
i

11.1.3. A lentiddo do seu cumprimento, levando a PROHAB a comprovar a impossibilidade\dé‘_,.
conclusdo dos servicos, nos prazos estipulados; \J\
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11.1.4. O atraso injustificado no inicio da prestaco dos servicos;

11.1.5. A paralisacio do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicaco a
PROHAB;

11.1.6. O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar
e fiscalizar a sua execuc#o, assim como as de seus superiores;

11.1.7. O cometimento reiterado de faltas na sua execucfo;
11.1.8. A decretacdo de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;

11.1.9. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucdo do contrato;

11.1.10. Razdes de interesse publico, justificadas pela PROHAB e exaradas no processo
administrativo a que se refere o contrato;

11.1.11. A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucdo do contrato;

11.1.12. Na hipotese de a CONTRATADA ceder total ou parcialmente os servigos contratados
e/ou subcontratar em mais de 30 % os servicos contratados.

11.1.13. Na hipétese de descumprimento contratual, a parte faltosa sera notificada da infracfo
cometida, podendo, se a hipotese admitir, ser concedido prazo razoavel para a regularizagéo da
obrigacéo inadimplida, sob pena de rescisZo contratual.

11.2. Os casos de rescis@o contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

11.3. O contrato podera ainda ser rescindido amigavelmente, por consenso entre as partes.

11.4. Ocorrendo rescisdo do contrato e/ou interrup¢do dos servicos, a CONTRATANTE
pagard os servicos concluidos e julgados aceitaveis, descontando desse valor os prejuizos por ela
sofridos, bem como eventuais penalidades imputadas 8 CONTRATADA.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

12.1. O presente contrato poderd sofrer alteragdes, por acordo entre as partes e mediante
formalizacdio de termo aditivo, nas hipéteses expressamente listadas no caput, incisos e
paragrafos do artigo 81 da Lei 13.303/16, devendo a parte que pretender a alteragdo apresentar a
outra suas razdes, fazendo-o de forma motivada. eg/

12.1.1. A parte CONTRATADA apresentard, por escrito, as razdes quanto a necessidade da
alteracdo contratual, indicando quais clausulas e condi¢Ges devam ser modificadas, devendo a
outra parte manifestar seu consentimento no prazo de até 30 (trinta) dias contados(' do
recebimento da proposta. \/
A
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12.1.2. Quando se tratar de alteragdio necessaria, assim entendida aquela que se revele
indispensavel ao atingimento dos fins contratuais, a parte que com ela discordar devera
apresentar justificativa juridica adequada e satisfatéria para a discorddncia, nfo se admitindo
recusa imotivada.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIA - DOS RISCOS

13.1. A PROHAB e a CONTRATADA identificam os riscos decorrentes do presente contrato e,
sem prejuizo de outras previsdes contratuais, os alocam & parte com maior capacidade para geri-
los conforme disciplinado nos subitens abaixo.

13.2. A CONTRATADA assume, dentre outros, os seguintes riscos, salvo se decorrentes de atos
ou fatos cuja responsabilidade seja atribuida a PROHAB:

a) Atraso no cumprimento do Cronograma de Implantacio dos servicos desse certame;

b) Erros, omissdes ou alteragdes dos servicos especificados no Termo de Referéncia da
CONTRATADA, independentemente do aceite da PROHAB;

¢) Prejuizos decorrentes de erros na realizagio dos servigos, no que se incluem danos decorrentes
de falha na execuc¢do do servico no local de sua realizacio;

d) Ineficiéncias ou perdas econdmicas decorrentes de falhas, de negligéncia, de inépcia ou de
omissdo na implantacfo e na prestagdo dos servigos objeto do contrato;

e) Custos com roubo, furto, destruicdo, ainda que parcial, oriundos de qualquer evento, ou perda
de bens reversiveis alocados a execucdo do objeto;

f) Alteracdo do cendrio macroecondémico ou aumento de custo de capital e variacdo das taxas de
cambio;

g) Criaco, extingdo ou alteracdo de tributos ou encargos legais que ndo tenham repercussio nas
receitas e despesas da CONTRATADA;

h) Custos diretos e indiretos da solucdo de ocupacéo ou invas@o dos imoveis que se encontrarem
sob sua vigilancia bem como de todos os prazos judiciais e extrajudiciais decorrentes da solugdo
adotada;

i) Estimativa incorreta do valor dos servigos a serem realizados;

j) Constatacdo superveniente de erros, ou omissdes na Proposta Comercial apresentada pela
CONTRATADA ou nos levantamentos que a subsidiou, inclusive aqueles necessarios para aferir
os dados e projetos divulgados pela PROHAB;

k) Greve e dissidio coletivo de funcionarios da CONTRATADA, de subcontratados e/ou de
fornecedores de materiais e servicos da CONTRATADA;

I) Responsabilidade civil, administrativa, ambiental e penal decorrente das atividades da
CONTRATADA ou subcontrada durante a implantacdo do objeto do contrato e no curso de toda
a sua vigéncia, por danos que possam ocorrer a terceiros, ou causados por terceiros, sejam estes
pessoas fisicas ou juridicas, empregados, prepostos, terceirizados ou subcontratados da
CONTRATADA, que apresente nexo causal entre tais atividades e o dano;

m) Alteracdo da legislacéo referente aos tributos sobre a renda e o lucro;

13.3. E vedada a celebracio de aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados na
Matriz de Riscos como de responsabilidade da CONTRATADA.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

"
14.1. Integram o presente instrumento, para todos os efeitos legais, o Edital de LICITAC}:XO &
seus respectivos Anexos, bem como a proposta oferecida pela CONTRAT'A\_RA,

independentemente de transcrico. A}
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14.2. A CONTRATADA fica obrigada a manter todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacdo demonstradas por ocasifio da licitagdo, durante a vigéncia deste contrato,
respondendo civil e criminalmente pela omiss&o de qualquer fato relevante.

14.3. Aplicar-se-fo as relacdes entre PROHAB ¢ a empresa fornecedora, o Cédigo de Defesa
do Consumidor - Lei Federal n.° 8.078/90, a Lei Federal n° 14.133/2021, a Lei Federal n°
13.303/16 e alteracSes, a Lei Complementar n.° 123/06, a Lei Complementar n°® 147/14, bem
como também o Regulamento Interno de LicitacSes e Contratos da PROHAB.

14.4. Para execugdo deste ajuste, nenhuma das partes podera oferecer dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por
conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacio, compensacio,
vantagens financeiras ou nio financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupcdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
procedimento, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir ainda que seus
prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o Foro da Cidade de SZo Carlos, com rentncia de qualquer outro por mais
privilegiado que seja para serem dirimidas possiveis duvidas e questdes oriundas deste
contrato. E, por se acharem justas e contratadas, assinam as partes o presente termo, em duas
vias de igual teor, na presenca das testemunhas baixo.

Séo Carlos, 24 de junho de 2025.

L

PROGRESSO E HABITACAO DE SAO CARLOS — PROHAB SAO CARLOS
CNPJ/MF n°. 55.428.072/0001-26
MARCO ANTONIO AMARAL
DIRETOR PRESIDENTE

W L3k Y

L. DOS SANTOS FERREIRA APOIO ADMINISTRATIVO
CONTRATADA
CNPJ/MF n°. 29.845.001/0001-19

Testemunhas:

op

N

Aluisio Antonio Micossi Daniela Quinelato Dell Piaggi
RG: 25.991.147-1 RG:33.708.440-3
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: PROGRESSO E HABITACAO DE SAO CARLOS S/A - PROHAB
CONTRATADO: L. DOS SANTOS FERREIRA APOIO ADMINISTRATIVO
CONTRATO N°: 24/2025

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGIA DESARMADA

ADVOGADO (S)/ N° OAB/email: LARA SENEME FERRAZ/OAB N° 165982/email:
laraferraz(@adv.oabsp.org.br

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucio
contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo trdmite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, em consondncia com o estabelecido na Resolugfio n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S40 Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdlo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo
Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no médulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2°
das InstrucGes n°01/2020, conforme “Declaracdo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacéo;
b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

S&o Carlos, 24 de junho de 2025

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQO/ENTIDADE:
Nome: MARCO ANTONIO AMARAL
Cargo: DIRETOR PRESIDENTE

CPF: 144.420.468-83
RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: MARCO ANTONIO AMARAL R
Cargo: DIRETOR PRESIDENTE ,\ /\ ,] tk
."‘I: / N 1_‘

A LUU(J é;}(}v |

CPF: 144.420.468-83
| Al
Assinatura:
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RESPONSAVEL QUE ASSINOU O AJUSTE PELO CONTRATANTE, ORDENADOR DE
DESPESAS E GESTOR DO CONTRATO:

Nome: MARCO ANTONIO AMARAL

Cargo: DIRETOR PRESIDENTE

CPF: 144.420.468-83 y 7 ﬁ
- Uicha

Assinatura:

RESPONSAVEL QUE ASSINOU O AJUSTE PELA CONTRATADA:
Nome: LEANDRO DOS SANTOS FERREIRA
Cargo: DIRETOR

CPF: 337.321. m R
Assinatura: \‘9, D\g"\)& /%&WW

DEMAIS RESPONSAVEIS:
Tipo de ato sob sua responsabilidade: Parecer Juridico

Nome: LARA SENEME FERRAZ
CPF: 139.373.158-96 ¢
Assinatura: V \l{

Tipo de ato sob sua responsabilidade: F1 a do Contrato
Nome: KLEBER RENATO LUCHESI
CPF: 250.547.438-98

Cargo: Diretor do Departamento FAC/URE : ~
Assinatura:

_

=

—

'\__-_____‘_,—
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